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44 та 
мақсад

ҲАР БИР ИНСОНГА ЎЗ САЛОҲИЯТИНИ 
РЎЁБГА ЧИҚАРИШИ УЧУН МУНОСИБ 
ШАРОИТЛАРНИ ЯРАТИШ

БАРҚАРОР ИҚТИСОДИЙ ЎСИШ 
ОРҚАЛИ АҲОЛИ ФАРОВОНЛИГИНИ 
ТАЪМИНЛАШ

СУВ РЕСУРСЛАРИНИ ТЕЖАШ ВА 
АТРОФ МУҲИТНИ МУҲОФАЗА ҚИЛИШ

ҚОНУН УСТУВОРЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ, 
ХАЛҚ ХИЗМАТИДАГИ ДАВЛАТ 
БОШҚАРУВИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

МАМЛАКАТНИ ХАВФСИЗ ВА ТИНЧЛИКСЕВАР 
ДАВЛАТГА АЙЛАНТИРИШ ИШЛАРИНИ 
ДАВОМ ЭТТИРИШ

“ЎЗБЕКИСТОН – 2030” СТРАТЕГИЯСИНИНГ УСТУВОР ЙЎНАЛИШЛАРИ:
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I.ҲАР БИР ИНСОНГА ЎЗ САЛОҲИЯТИНИ РЎЁБГА 
ЧИҚАРИШИ УЧУН МУНОСИБ ШАРОИТЛАРНИ ЯРАТИШ

Аҳолининг ўртача 
умр давомийлигини 
78 ёшга етказиш;

устувор йўналишининг асосий самарадорлик кўрсаткичлари

2026 йилга қадар
камбағалликни 
2 баробарга камайтириш;

Тиббий ёрдамга муҳтож 
аҳолининг 70 фоиз мурожаат-
ларини бирламчи бўғиннинг 
ўзида ҳал этиш;

Мактабгача таълим билан қамров даражасини 100 фоизга етказиш, 
“Топ-500”га кирадиган чет эл олийгоҳлари билан 50 та таълим 
дастурлари ва “икки дипломли тизим”ни жорий этиш.
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II. БАРҚАРОР ИҚТИСОДИЙ ЎСИШ ОРҚАЛИ 
АҲОЛИ ФАРОВОНЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ 

Ялпи ички маҳсулот ҳажмини 160 миллиард 
долларга ва унинг аҳоли жон бошига 
кўрсаткичини 4 минг долларга етказиш;

устувор йўналишининг асосий самарадорлик кўрсаткичлари

Иқтисодиётда 
хусусий сектор 
улушини 
85 фоизга 
етказиш;

Саноатда чуқур қайта ишланган саноат 
маҳсулотлари улушини 2,5 баробарга ошириш ва 
технологик маҳсулотлар улушини 32 фоизга етказиш;

Экспорт 
ҳажмини 
45 миллиард 
долларга етказиш.

Меҳнат 
унумдорлигини 
саноатда 
2 баробар 
ошириш;
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1 миллиондан 
ортиқ арзон 
уй-жойларни 
қуриш;



III. СУВ РЕСУРСЛАРИНИ ТЕЖАШ 
ВА АТРОФ МУҲИТНИ МУҲОФАЗА ҚИЛИШ 

устувор йўналишининг асосий самарадорлик кўрсаткичлари

Сувни ишлатиш 
самарадорлигини 
25 фоизга ошириш;

Республика ҳудудининнг 
яшиллик даражасини 
30 фоизга етказиш;

Мамлакатимизда қаттиқ 
маиший чиқиндиларни 
қайта ишлаш даражасини 
65 фоизга етказиш.

Иқтисодиётда қайта 
тикланувчи энергиянинг 
улушини 40 фоизга етказиш;
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IV. ҚОНУН УСТУВОРЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ, ХАЛҚ 
ХИЗМАТИДАГИ ДАВЛАТ БОШҚАРУВИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

устувор йўналишининг асосий самарадорлик кўрсаткичлари

“Хабеас корпус” 
институтини тўлақонли 
жорий қилиш;

Маҳалла бюджети 
тизимини тўлиқ ишга 
тушириш;

Иқтисодиётда тартибга 
солиш юкини 30 фоизга 
қисқартириш;

“Transparency International” 
ташкилотининг Коррупцияни 
қабул қилиш индексида 
мамлакатимиз кўрсаткичини 
50 поғона кўтариш.

Давлат хизматларини тўлиқ 
электрон шаклга ўтказиш;

Ҳар бир маҳаллада барча 
масалаларни “бир қадам”да 
ҳал этадиган тизимни йўлга 
қўйиш;
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V. МАМЛАКАТНИ ХАВФСИЗ ВА ТИНЧЛИКСЕВАР 
ДАВЛАТГА АЙЛАНТИРИШ ИШЛАРИНИ ДАВОМ ЭТТИРИШ

Миллий манфаатлардан келиб чиққан холда очиқ, прагматик 
ва фаол ташқи сиёсатни олиб боришни давом эттириш;

устувор йўналишининг асосий самарадорлик кўрсаткичлари

Марказий Осиёда яхши 
қўшничилик ва стратегик 
шериклик муносабатларини 
ривожлантириш;

Хориждаги ватандош 
ва юртдошларимиз билан 
доимий алоқаларни 
йўлга қўйиш;

Жаҳон савдо ташкилотига 
аъзо бўлиш.

Мамлакатнинг мудофаа 
қобилиятини юқори 
даражада таъминлаш;
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СТРАТЕГИЯ ИЖРОСИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ МЕХАНИЗМЛАРИ

“Янги Ўзбекистон – 2030” 
стратегиясини амалга 
ошириш бўйича Республика 
комиссияси тузилади

Стратегиянинг сифатли бажарилишини 
ташкил этади;

уни амалга ошириш бўйича тегишли 
йиллик дастурлар тайёрланишини ва 
уларнинг ижросини мувофиқлаштиради.

Стратегиядаги вазифаларнинг 
ижроси таъминланиши ҳолатини, 
бунинг доирасида ажратилган 
маблағларнинг мақсадли ва 
самарали ишлатилиши устидан 
парламент назоратини амалга оширади;

вазирлар ахборотини эшитади ва 
танқидий муҳокама қилиб боради.

Олий Мажлис палаталарида 
парламент комиссияси 
ташкил этилади
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СТРАТЕГИЯ ИЖРОСИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ МЕХАНИЗМЛАРИ

Маҳаллий Кенгашлар

ўз ҳудудларида Стратегияни йиллар 
кесимида амалга ошириш бўйича 
чора-тадбирлар режасини ишлаб чиқади 
ва ҳар ойда муҳокама қилиб боради

ҳар чоракда Стратегия амалга оширилишини 
танқидий муҳокама қилиб боради, ўз вақтида 
ва тўлиқ бажарилмаган тадбирлар юзасидан 
вазирларга нисбатан тегишли чоралар кўради

Ҳукумат

8

ҳар ойда Стратегия бажарилишини мониторинг 
қилиб, уни амалга ошириш бўйича кўрсатмаларни 
ишлаб чиқади, ижроси таъминланмаган бандлар 
бўйича мансабдор шахсларнинг жавобгарлиги 
масалаларига оид таклифларни киритади

Стратегик 
ислоҳотлар 
агентлиги

Вазифаси
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